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Située dans la région du Centre-du-Québec, la MRC de Nicolet-Yamaska est une corporation municipale régionale
vouée a la gestion administrative, a la planification et au développement du territoire. Composé de seize
municipalités, le territoire de la MRC, offrant une proximité avec la nature et les centres urbains régionaux,
regroupe une population de 23 699 personnes (2022).

Ayant pour mission d’étre la force motrice du développement collectif durable de son territoire, la MRC de Nicolet-
Yamaska est a la recherche d’un(e) chauffeur(euse) en transport collectif et adapté. Sous la responsabilité de la
directrice du Service d’aménagement durable et de la transition écologique du territoire, vous intégrerez une
équipe multidisciplinaire et participerez au développement de la mobilité durable dans Nicolet-Yamaska.

VOTRE MISSION AU SEIN DE NOTRE MRC :

e Effectuer du transport collectif et adapté dans la MRC de Nicolet-Yamaska
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Suivre un itinéraire, selon les horaires et les
arréts établis;

Aller chercher les usagers directement a leur
domicile (transport adapté) pour les
conduire a leur destination;

Compléter différents formulaires ou rapports
en lien avec U’emploi (rapport journalier
d’utilisation, rapport de défectuosité
mécanique, etc.) ;

Effectuer ’entretien de son véhicule;

Respect des lois et réglements en transport
collectif et adapté ;

Participer aux réunions d’équipes ;

Accomplir toutes autres taches en lien avec
le poste.

s.lord@mrcny.qc.ca
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réception.

Seules les personnes rencontrées en entrevue recevront un accusé de

)

Connaissance des techniques de conduite
préventive et économique;

Connaissance du territoire de la MRC de
Nicolet-Yamaska et ses environs (un atout);

Permis de conduire classe 4B ou 2F;

Expérience de conduite de minibus (un
atout);

Disponibilité pour travailler selon des
heures variables.

Courtois, patient et respectueux, vous avez
le sens du service a la clientele;

Fiable;

Attentif et alerte a ce qui se passe sur la
route et dans le véhicule;

Doué d’un excellent sens de |’orientation;

Avoir un sens des responsabilités développé

Horaire variable, entre 25 et 35 heures par
semaine, selon les besoins opérationnels;

Taux horaire initial entre 22,50 $ et 26,40 $;

Méme si tu adores ton travail : des vacances
dés la premiére année, deux semaines de
congés payés durant la période des Fétes et
des congés de maladie et mabiles.
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